Feuerwehrentschadigungssatzung der Freiwilligen Feuerwehr Grof3enhain
(Feuerwehrentschadigungssatzung - FeuerwEntschS)

Der Stadtrat der Stadt Grof3enhain hat in seiner Sitzung am 15.12.2021 auf Grund von § 4 in
Verbindung mit § 21 Abs. 1, 3 und 4 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Sachsen (Sachs-
GemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 09.03.2018 SachsGVBI. S. 62), zuletzt ge-
andert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 16.12.2020 (SachsGVBI. S. 722) und § 63 Abs. 1
des Sachsischen Gesetzes Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz
(SachsBRKG) vom 24.06.2004 (SachsGVBI. S. 245, S. 647), zuletzt geandert durch Gesetz
vom 25.06.2019 (SachsGVBI. S. 521) die Feuerwehrentschadigungssatzung der Freiwilligen
Feuerwehr Grol3enhain beschlossen:
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§1
Entschadigung fur Einsétze

Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr Grol3enhain erhalten fur
Einsatze im Sinne von § 69 SachsBRKG ein Einsatzgeld in Héhe von 6,00 € je
Einsatzstunde.

Einsatzleiter erhalten ein Einsatzgeld in H6he von 8,50 € je Einsatzstunde und Kréafte der
Einsatzleitung und Abschnittsleiter ein Einsatzgeld in Hohe von 7,00 € je Einsatzstunde.

Fur die Zahlung von Einsatzgeldern unter Abs.1 bis 2 gilt, dass angefangene Stunden auf
die nachste halbe Stunde aufgerundet werden. Die kleinste Berechnungseinheit ist eine
Stunde.

Einsatzkrafte in Bereitschaft (zurlickgebliebene Kréfte) erhalten unabhangig von der zeit-
lichen Inanspruchnahme, je Einsatz ein Einsatzgeld in Hohe von 3,00 €. Fir den Fall einer
angewiesenen Bereitschaft (auf3ergewohnliche Ereignisse) wird ein Einsatzgeld in HOhe
von 3,00 € je Bereitschaftsstunde gewahrt. Angefangene Stunden werden auf die nachste
halbe Stunde aufgerundet. Die kleinste Berechnungseinheit ist eine Stunde.

§2
Entschadigung von ehrenamtlichen Funktionstragern

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr
Grolienhain erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in nachfolgend
genannter Hohe:

Stadtwehrleiter 175,00 €
Stellvertretende Stadtwehrleiter 150,00 €
Ortswehrleiter mit mehr als zwei Léschziigen 120,00 €
Stellvertretende Ortswehrleiter mit mehr als zwei Loschziigen 100,00 €
Ortswehrleiter mit bis zu zwei Loschziigen 80,00 €
Stellvertretende Ortswehrleiter mit bis zu zwei Ldschziigen 60,00 €
Stadtjugendfeuerwehrwart 85,00 €
Jugendfeuerwehrwart 80,00 €
Helfer der Jugendfeuerwehr 30,00 €
Ehrenamtliche Geratewarte mit mehr als zwei Fahrzeugen 100,00 €
Ehrenamtliche Geratewarte mit zwei Fahrzeugen 80,00 €
Ehrenamtliche Geratewarte mit einem Fahrzeug 60,00 €
Schriftfihrer 60,00 €
Kassenverwalter 80,00 €
Bekleidungskammer 75,00 €
Atemschutzgeratetrager 5,00 €

Jeder Atemschutzgerétetrager muss tber eine abgeschlossene Ausbildung zum Atem-
schutzgeratetrager verfiigen. Des Weiteren muss er eine gultige Untersuchung (G 26.3)
nachweisen. Er muss an der jahrlichen theoretischen Ausbildung erfolgreich teilgenom-
men haben und zwei praktische Ausbildungen pro Jahr erfolgreich absolvieren. Die o0.g.
Kriterien sind zu erfillen, um Anspruch auf den 0.g. Betrag zu haben.

Wird die Funktion nicht im vollen Kalenderjahr ausgeubt, erfolgt die Zahlung der Auf-
wandentschadigung anteilig, das heif3t: taggenau fir den Monat, in dem das Ehrenamt
begonnen oder beendet wurde.
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Die Zahlung der Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 1 erfolgt einmal jahrlich, jeweils
im November des laufenden Haushaltsjahres.

Bei mangelhafter Aufgabenerfiullung kann die Aufwandsentschadigung gekuirzt werden.
Die Beurteilung erfolgt durch den Stadtwehrleiter im Einvernehmen mit dem Stadtfeuer-
wehrausschuss. Der Oberblrgermeister entscheidet nach Anhorung des Stadtfeuerwehr-
ausschusses uber die Kirzung der Aufwandsentschadigung unter Angabe der Griinde
durch schriftlichen Verwaltungsakt. Der Betroffene ist vor der Entscheidung nach Satz 1
anzuhoren. Widerspruch und Klage gegen die Entscheidung haben keine aufschiebende
Wirkung.

Ehrenamtlich tatige Ausbilder der Feuerwehr (mit Ausbildernachweis im jeweiligen Fach-
bereich) erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 15,00 € je geleistete Ausbil-
dungsstunde. Fir Helfer der Ausbilder betragt die Aufwandsentschadigung 7,50 € je ge-
leistete Ausbildungsstunde, die sie gemeinsam mit dem Ausbilder abhalten.

§3
Wegfall der Aufwandsentschadigung

Der Anspruch auf eine Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 1 dieser Satzung entfallt:

mit Ablauf des Monats, in dem der Anspruchsberechtigte aus seinem Ehrenamt
scheidet oder

wenn der Anspruchsberechtigte ununterbrochen langer als drei Monate das Ehrenamt
nicht wahrnimmt, fur die Uber drei Monate hinausgehende Zeit.

Hat der Anspruchsberechtigte den Grund fir die Nichtausiibung des Ehrenamtes selbst
zu vertreten, entfallt der Anspruch auf Aufwandsentschadigung, sobald das Ehrenamt
nicht mehr wahrgenommen wird.

§4
Entschadigung fur Aus- und Weiterbildung

Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Grof3enhain erhalten
auf Antrag die durch die Ausiibung des Dienstes einschlief3lich der Teilnahme an der Aus-
und Fortbildung entstehenden notwendigen Auslagen sowie Reisekosten nach Sachsi-
schen Reisekostengesetz in der jeweils aktuellen Fassung durch die Stadt GroRRenhain
ersetzt.

Erleidet der ehrenamtlich tatige Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr Grof3enhain in
Auslibung oder infolge des Dienstes einschlie3lich der Aus- und Fortbildung einen Sach-
schaden, so hat ihm die Stadt GroRenhain diesen auf Antrag zu ersetzen, wenn er den
Schaden weder vorséatzlich noch grob fahrlassig verursacht hat.

Leistet die Stadt Gro3enhain dem Geschadigten Ersatz und hat dieser einen Ersatzan-
spruch gegen einen Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf die Stadt Grof3enhain in Hohe
des von ihr geleisteten Ersatzes uiber. Der Ubergang kann nicht zum Nachteil des Ge-
schadigten geltend gemacht werden.
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§5
Zahlung von Verdienstausfall

Fur die Zeit des Einsatzes, der Ubung oder der Aus- und Weiterbildung, die wahrend der
Arbeitszeit stattfinden, haben Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr Anspruch auf
Weiterzahlung ihres Arbeitsentgeltes.

Dem privaten Arbeitgeber ist auf Antrag von der Stadt GroRenhain das Arbeitsentgelt ein-
schlieBlich der Beitréage zur Sozialversicherung zu erstatten.

Ehrenamtlich tatige Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr Gro3enhain, die im offentli-
chen Dienst beschaftigt sind, behalten, wenn die Austubung des Dienstes einschlief3lich
der Teilnahme an der Aus- und Weiterbildung in die Dienstzeit fallt, ihren Anspruch auf
Leistungen ihres Arbeitgebers/Dienstherren.

Beruflich selbstandige ehrenamtliche Angehdorige der Freiwilligen Feuerwehr Groldenhain
konnen auf Antrag von der Stadt GroRRenhain Ersatz des ihnen entstandenen
Verdienstausfalles infolge von Einsatzen, Einsatziibungen sowie Aus- und Fortbildung
wahrend der Gblichen Arbeitszeit verlangen. Der Erstattungsbetrag fur ehrenamtliche An-
gehorige der Freiwilligen Feuerwehr, die nicht Arbeitnehmer sind, betrdgt pro Stunde
hdchstens 24,00 €. Je Tag wird der Verdienstausfall fir hdchstens zehn Stunden
erstattet. Angefangene Stunden werden als volle Stunden angerechnet.

§6
Auszeichnungen und Ehrungen

Verdienstvollen Kameradinnen und Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr wird fur
10 Jahre aktiven Dienst das Feuerwehr-Ehrenkreuz am Band in Bronze verliehen.

Verdienstvollen Kameradinnen und Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr wird fur
25 Jahre aktiven Dienst das Feuerwehr-Ehrenkreuz am Band in Silber verliehen.

Verdienstvollen Kameradinnen und Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr wird fur
40 Jahre aktiven Dienst das Feuerwehr-Ehrenkreuz am Band in Gold verliehen.

Verdienstvollen Kameradinnen und Kameraden der Freiwilligen Feuerwehr wird fir 50
Jahre aktiven Dienst das Feuerwehr-Ehrenkreuz am Band in Gold als Sonderstufe verlie-
hen.

Fur folgende Jubilden wird auf Antrag Uber den Landesfeuerwehrverband Sachsen das
Feuerwehr-Ehrenkreuz ausgereicht:

a) 10 Jahre treue Dienste
b) 25 Jahre treue Dienste
c) 40 Jahre treue Dienste
d) 50 Jahre treue Dienste
e) 60 Jahre treue Dienste
f) 70 Jahre treue Dienste



(6) Fur die unter Absatz 1 bis 4 genannten Ehrungen wird von der Stadt eine finanzielle
Anerkennung in Héhe von 10,00 € pro Dienstjahr gewahrt.

(7) Fdur die unter Absatz 5 genannten Ehrungen wird von der Stadt eine finanzielle Anerken-
nung in Héhe von 50,00 € pro Jubildaum gewabhrt.

(8) Auf Vorschlag kénnen weitere Auszeichnungen und Ehrungen fur verdienstvolle Kamera-
dinnen und Kameraden durch den Stadtwehrleiter beantragt und tiber die Feuerwehrver-
bande ausgereicht werden.

87
Kameradschaftskasse

Zur Forderung und Unterstitzung der Kameradschaftspflege und Traditionspflege der
Freiwilligen Feuerwehr GroRenhain kann der Oberblrgermeister jahrlich einen Zuschuss zur
Kameradschaftskasse von maximal 3.000,00 € gewéhren. Die Zahlung des Zuschusses
erfolgt zur Jahreshauptversammlung. Die Verwendung der Mittel ist in der Jahreshauptver-
sammlung durch den Kassenverwalter abzurechnen.

88
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrentschadigungssatzung der Freiwilligen Feuerwehr

Grof3enhain vom 09.12.2014 (verdffentlicht im Grol3enhainer Amtsblatt am 06.01.2015)
aulBer Kraft.

GrolRenhain, 16.12.2021

Dr. Sven Mi3bach - Siegel -
Oberbirgermeister



