
 

 

Die Große Kreisstadt Großenhain mit ca. 18.000 Einwohnern sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt  

einen Hausmeister (m/w/d) 

für das Soziokulturelle Zentrum Alberttreff sowie andere städtische Liegenschaften mit einem 

Beschäftigungsumfang von 36 Stunden  

Die Stelle umfasst schwerpunktmäßig folgende Aufgabengebiete: 

 Umräumen der Veranstaltungsräume nach Veranstaltungsplan im Sozio- 

kulturellen Zentrum Alberttreff 

 selbständige Kleinreparaturen von Einrichtungsgegenständen und Veranstaltungs-

zubehör im Soziokulturellen Zentrum Alberttreff sowie in anderen städtischen  

Liegenschaften 

 Pflege der Außenanlagen und des unmittelbaren Umfeldes der jeweiligen  

Einrichtung 

 bei Bedarf Mithilfe und Unterstützung bei der Absicherung von öffentlichen Veran-

staltungen sowie hinsichtlich des Auf- und Abbaus, z. B. Open-Air-Ferienveranstal-

tungen, Seniorentanz etc.; Fahrdienste/Transporte, Plakatierung   

 Abstimmung von Reparaturen und Mängelbeseitigungen mit dem Gebäudema-

nagement 

 Kenntnisse über die Lage und Bedienung der Hauptabsperreinrichtungen und der 

Sicherheitseinrichtungen wie Brandmeldeanlage, Sicherheitsbeleuchtung, Rauch- 

und Wärmeabzugsanlage etc. 

 Möbel- und Kleintransporte 

 Schließdienste 

 Winterdienst der Liegenschaften (Anliegerpflichten) 

Von dem künftigen Stelleninhaber (m/w/d) werden folgende Voraussetzungen erwar-

tet: 

 vorzugsweise eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektriker oder Veran-

staltungstechniker bzw. eine vergleichbare technische Ausbildung, z. B. Anlagen-

monteur oder -mechaniker 

 Flexibilität, Engagement und Einsatzfreude 

 eine selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 die Bereitschaft zur Arbeitszeitverlagerung auf das Wochenende und in die frühen 

Morgenstunden oder Abendstunden 

 Führerschein der Klassen B und BE 

 Bereitschaft zum Eintritt in die Freiwillige Feuerwehr der Stadt Großenhain 

 polizeiliches Führungszeugnis 

 Nachweis über Masernschutz 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

• eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit sowie eine 

tarifgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe 5 TVöD einschließlich einer Jahresson-

derzahlung und einem Leistungsentgelt 

• eine betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der Zusatzversorgung des öffentlichen 

Dienstes 

• vermögenswirksame Leistungen  

• 30 Tage Urlaub/Jahr 

• umfangreiche Qualifizierungsangebote 

 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit einer Kopie des Führerscheins richten Sie bitte  

bis zum 15.01.2025 

an die 

Stadtverwaltung Großenhain  
Geschäftsbereich Allgemeine Verwaltung  
Kennwort: Bewerbung Hausmeister 
Hauptmarkt 1  
01558 Großenhain. 
 
oder per E-Mail an  

personal@stadt.grossenhain.de. 

 

Bitte beachten Sie, dass aufgrund IT-sicherheitstechnischer Belange per E-Mail übermittelte 

Bewerbungen ausschließlich im pdf-Format im Auswahlverfahren berücksichtigt werden kön-

nen.  

Angesichts der in der Stadtverwaltung Großenhain anzustrebenden Chancengleichheit in allen 

Bereichen des Berufslebens sind Bewerbungen jeden Geschlechts gleichermaßen erwünscht. 

Die im Text verwandte Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die ge-

schlechtsneutrale Bezeichnung des Berufs. 

Bewerbungen grundsätzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter 

im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei vergleich-

barer Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewer-

bungsunterlagen beizulegen. 

Mit der Abgabe der Bewerbung wird in die Speicherung der personenbezogenen Daten wäh-

rend des Bewerbungsverfahrens eingewilligt. Weitere Informationen zur Verarbeitung der per-

sonenbezogenen Daten finden Sie auf unserer Homepage www.grossenhain.de. Ein Widerruf 

der Einwilligung ist jederzeit möglich. 
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