GrofRenhain

Freundliche Stadt im Granen.

Die Grol3e Kreisstadt GroRenhain bietet zum 01. September 2025 einem engagierten und motivier-
ten jungen Menschen eine dreijahrige, attraktive Berufsausbildung als

Gartner — Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d).

Die anspruchsvolle dreijahrige duale Ausbildung bietet die Voraussetzung dafiir einen abwechslungs-
reichen Beruf auszuliben. Der praktische Teil der Ausbildung erfolgt tiber den Stadtbauhof GroBenhain
und seiner AulRenstelle in Zabeltitz. Von hier aus werden (iber 200 Hektar Park-, Griinanlagen und
hochwertige Gartendenkmale sowie Spiel- und Freizeitanlagen gepflegt und erneuert. Von der Unter-
haltung des StraBenbegleitgriines bis zur Renaturierung von Biotopflachen reichen die Aufgaben in der
Grinanlagenpflege.

Die schulische Ausbildung findet im Blockunterricht am Beruflichen Schulzentrum fiir Agrarwirtschaft
und Erndhrung, AuRenstelle AltroBthal in Dresden statt. Erganzt wird diese mit Gberbetrieblichen Lehr-
gangen in Dresden-Pillnitz, Landesamt fir Umwelt, Landwirtschaft und Geologie, Abteilung Gartenbau.

Folgende Voraussetzungen sind fiir die Ausbildung notwendig:

mindestens einen erfolgreichen Haupt- bzw. Realschulabschluss mit guten Leistungen, insbe-
sondere in den Fachern Deutsch, Mathematik und Biologie

Leistungs- und Einsatzbereitschaft,

Zuverlassigkeit, Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit sowie Verantwortungsbereitschaft und
Selbststandigkeit,

Interesse an Pflanzen, Natur und Technik

Fiir die Zeit der Ausbildung bieten wir Folgendes:

Vergitung nach dem Tarifvertrag fiir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes (TVASD) und
sonstige Sozialleistungen des offentlichen Dienstes,

Zahlung einer Abschlusspramie nach erfolgreicher Absolvierung der Ausbildung,
Bereitstellung der erforderlichen Lehrmittel,

interessanter und abwechslungsreicher Ausbildungsplatz,

qualifizierte und engagierte Ausbilderinnen und Ausbilder vor Ort,

flexible Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung,

betriebliche Altersvorsorge.

Die Bewerbungsunterlagen kdnnen mit Frist bis zum 15. Januar 2025 bei der
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oder per E-Mail an personal@stadt.grossenhain.de eingereicht werden und sollten unbedingt enthal-
ten:

ein aussagekraftiges Bewerbungsanschreiben,

einen Lebenslauf,

Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse,

Nachweise lber vorliegende Berufsabschliisse (soweit vorhanden),
Praktikumsnachweise und/oder Arbeitszeugnisse.

Bitte beachten Sie, dass aufgrund IT-sicherheitstechnischer Belange per E-Mail Ubermittelte Bewer-
bungen ausschlieBlich im pdf-Format im Auswahlverfahren bericksichtigt werden kénnen.

Bewerbungen grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne
des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei vergleichbarer Qualifikation
bevorzugt bericksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen.

Angesichts der in der Stadtverwaltung GrofRenhain anzustrebenden Chancengleichheit in allen Berei-
chen des Berufslebens sind Bewerbungen jeden Geschlechts gleichermaBen erwiinscht. Die im Text
verwandte Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht fiir die geschlechtsneutrale Bezeich-
nung des Berufs.

Mit der Abgabe der Bewerbung wird in die Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend des
Bewerbungsverfahrens eingewilligt. Weitere Informationen zur Verarbeitung der personenbezogenen
Daten finden Sie auf unserer Homepage www.grossenhain.de. Ein Widerruf der Einwilligung ist jeder-
zeit moglich.
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